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REGIONS

TANGER-TETOUAN-AL HOCEIMA

Une rentrée
2022-2023 en fanfare
our I’Université
Abdelmalek Essaadi

) | i

Les modules sont encadrés par 1.318 enseignants-chercheurs permanents et 588
administrateurs répartis sur les différents établissements universitaires.

La saison universitaire
2022-2023 démarre

en force & U'Université
Abdelmalek Essaadi,avec
une capacité d'accueil
accrue, 222 formations
initiales et 74 formations
continues. 14 nouvelles
filieres démarrent cette
année,

Suite a une série de mesures
prises par le ministére de tutelle
et au niveau des seize établisse-
ments universitaires de la Région
de Tanger-Tétouan-Al Hoceima,
l'Université Abdelmalek Essaddi
annonce l'instauration des re-
commandations issues des réu-
nions de concertation, relatives
au Plan national d'accélération
de la transformation du systéme
d'enseignement supérieur, de la
recherche scientifigue et de l'inne-
vation (Pacte ESRI). Cette année,
la rentrée se caractérise par la
mise a disposition par cette Uni-
versité de plus de places afin d'ac-
cueillirguelque 126.000 etudiants,
dont 27.000 nouveaux bacheliers
inscrits dans les diverses filiéres
agréées. L'Université propose
aussi une structure d'héberge-
ment constituée d'un ensemble
de cités universitaires offrant une
capacité de 7.657 lits au niveau de
L'ensemble de la région_A ce jour,
l'Université Abdeimalek Essaddi
dispense 222 formations initiales
et 74 formations continues. A

noter cependant gque certaines
formations sont encore en phase
d'accréditation par l'Agence na-
tionale d'évaluation et d'assu-
rance-qualité de l'enseignement
supérieur et de La recherche scien-
tifigue. Par ailleurs, 14 nouvelles
filieres (sciences juridigues en
frangais, formations spécifiqgues
dans le domaine de la pharmacie
et des sciences de la santé, forma-
tions en sciences de l'ingénieur et
en sciences et techniques, langues
vivantes et appliquées et sciences
de 'éducation) ont été ajoutées
au panier des formations initiales
disponibles cette année. De ce
fait, l'offre pédagogique a connu
une hausse de 5% au niveau du
cycle de licence. Ces formations
sont encadrées par 1.318 ensei-
gnants-chercheurs permanents et
588 administrateurs répartis sur
les différents établissements uni-
versitaires. Pour ce qui est du pro-
cessus d'orientation pédagogigue
cette rentrée sera marquée par le
lancement de la caravane d'orien-
tation, en partenanat avec divers
acteurs, notamment les autorités
locales régionales et l'Académie
regionale d'éducation et de for-
mation. Les travaux de cetie ca-
ravane débuteront début octobre
dans les différentes prefectures
de la Region Tanger-Tetouan-Al
Hoceima. Signalons que 'Univar-
site Abdelmalek Essaaddi a allous
32 jours d'orientation au profit de
24.970 étudiants, au cours de l'an-
née universitaire écoulée.
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FAUX CONTRATS DE TRAVAIL A 'ETRANGER

Arrestation de deux
bandes spécialisées
aFes

« Les équipes de La BRP) de Fés ont mis la main sur des requs de so
par les victimes, de faux contrats ainsi que des téléphones porta
numériques de fraude »

Dans un contexte de crise
économique, l'arnaque aux
recrutements a Létranger
est devenu un fléau en
expansion dans la région
de Fés-Meknes. En moins
de deux semaines, les
éléments de la Brigade
régionale de police
judiciaire (BRPJ) de Fés ont
procédé a l'arrestation de
deux bandes criminelles
spécialisées dans la
falsification et l'arnaque
aux contrats de travail a
l'étranger.

Les éléments de la Brigade régio-
nale de police judiciaire (BRP]) de
Feés ont procédé, mardi 13 sep-
tembre, 3 l'arrestation de trois
personnas {une responsable d'une
agence de voyage, 50n 3ssocie
et un courtier). Elles sont soup-
gonnées de constitution d'une
bande criminelle et de vente de
faux contrats de travail a l'étran-
ger. Cette opération, menée sur la
base d'informations fournies par
les services de la Direction gene-
rale de la surveillance du territoire
(DGST), a permis l'identification et
Varrestation de ces trois suspects,
alors qu'une guatriégme persenne
impliquée dans cette activité cri-

minelle serait toujours en fuite
Lors de cetie opération, les équipes
de la BRP| de Fés ont mis la main
sur des requs de sommes d'argent
versees par les victimes, de faux
contrats ainsi que des telephones
portables portant des traces nu-
merigues de fraude L'enquéte
avait démarré apres le dépot de
plusieurs plaintes contre cette
agence de voyage, situee dans
la ville de Taza, et qui prétendait
servir de médiateur pour fournir
des contrats de travail a l'étran-
ger, moyennant le versement de
70.000 a 100.000 dirhams. Selon
les responsables de la DGSN, les
trois suspects ont été placés en
garde 3 vue, 3 la disposition de
l'enguéte menée sous la super-
vision du parquet compétent. Ce
coup de filet vient juste aprés lar-
restation de quatre individus, dont
deux femmes et un fonctionnaire
de police dans la préfecture de
Fés, impliqués dans la falsifica-
tion et l'arnaque de candidats a
limmigration. Les premiers ele-
ments da l'enguéte ont devoile
gue les membres de cette bande
criminelle attiraient leurs vic-
times parmi les candidats a l'im-
migration, dont ils exigeaient des
sommes d'argent plus ou moins
importantes en contrepartie d'un
contrat de travail en Europe, ap-
paremment valide mais en réalité
falsifie.
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